FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

Curriculum reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta,
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 (si allega fotocopia
documento di identita valido).
Consapevole, secondo quanto prescritto dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000,
della responsabilita penale cui puo andare incontro in caso di dichiarazione
mendace, falsita negli atti ed uso di atti falsi, il sottoscritto dichiara sotto la
propria responsabilita quanto segue:

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nomel D ‘

LO DRAGO SANTE

Indirizzo | D

VIA AMENDONDOLA, 126/B - 70126 BARI (BARI) - ITALIA

Cellulare] [ ]|

+39 3332127077

Tel-Fax| | ||

080 596 2067

E-mail| [ ] |

sante.lodrago@poliba.it

pec] [ ]|

sante.lodrago@ingpec.eu - sante.lodrago8384@pec.ordingbari.it

Nazionalita ‘ D |

Italiana

Data di nascital D |

25-11-1978

Codice Fiscale | | | |

LDR SNT 78S25 C975L

ESPERIENZA LAVORATIVA E DI
COLLABORAZIONE CON LA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

-Date(da—a)l D ‘

2016 (ultimato)

]

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

COMUNE DI CONVERSANO (BA)

* Tipo di azienda o settore | D

|Rea|izzazione di nuovi loculi cimiteriali” - CIG: Z9C18E2484.

* Tipo di impiego | | |

Affidamento di

incarico con determina dirigenziale n.

06/04/2016 per Collaudo Tecnico Amministrativo.

496/segr.

del

+ Principali mansioni e responsabilita] [ ] [Collaudo Tecnico Amministrativo.

~Date(da—a)| D ‘

2019 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D

COMUNE DI CASTELLANA GROTTE (BA)

lavoro
* Tipo di azienda o settore ‘ D

Lavori

di  manutenzione straordinaria efficientamento

energetico,

eliminazione delle barriere architettoniche ed adeguamento a norme in
materia di agibilita ed igiene della scuola elementare “Andrea Angiulli” in via
Carlo Poerio. CIG: Z63270010B

* Tipo di impiego‘ D

Affidamento di incarico con determina dirigenziale raccolta ufficiale n. 71 del
04/02/2019 per Assistenza al R.U.P.

* Principali mansioni e responsabilité‘ D |Assistenza al R.U.P.

-Date(da—a)‘ D ‘

2018 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D

COMUNE DI CONVERSANO (BA)

lavoro
* Tipo di azienda o settore ‘ D

Progetto di ampliamento e adeguamento del canile municipale e lavori di

realizzazione del canile sanitario, in Contrada Calaborgia - Conversano (Ba) -

mappale fg. 74, particelle 545 - 272. CIG: Z4B263F6D8
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* Tipo di impiego] | |

Affidamento di incarico con determina dirigenziale n. 1200. del 14/12/2018
per Progettazione definitiva/Esecutiva.

-Date(da—a)l D ‘

2022 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

]

COMUNE DI CONVERSANO (BA)

* Tipo di azienda o settore | D

Affidamento dei servizi per l'edilizia di assistente al

Superbonus. CIG: Z5F33674EA

rup urbanistica

* Tipo di impiegol D

Affidamento di incarico con determina dirigenziale n. 215 del 25/02/2022
per Assistenza al RUP.

-Date(da—a)l D ‘

21.09.2022 (in corso)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

[]

POLITECNICO DI BARI

* Tipo di azienda o settorel D |Settore servizi tecnici

* Tipo di impiego‘ D |Categoria D - Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati

ESPERIENZA LAVORATIVA E DI
COLLABORAZIONE CON PRIVATI

~Date(da—a)‘ D ‘

2004-2020 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

]

STUDIO TECNICO ENGINEERING ING. NICOLA GALANTE DI CASTELLANA GROTTE (BA)

* Tipo di azienda o settore ‘ D

Studio di Ingegneria: Progettazione e direzione lavori opere civili e
industriali; Calcolazione c.a.; Consulenza in progettazione ed in esecuzione
sicurezza dei cantieri temporanei e mobili; Verifiche termoigrometiche
LEGGE 10/91; Prevenzione incendi. Consulenza: Studi di Fattibilita; Pratiche
di finanziamento agevolato; Certificazioni Ambientali e di Qualita; Assistenza
tecnica.

* Tipo di impiego | | |

|Co||aborazione e attivita da libero professionista

* Principali mansioni e responsabilita ‘ D

Progettazioni di massima ed esecutive di opere civili ed industriali;
Dimensionamento e verifica di reti idriche, fognanti, antincendio, impianti
termici; certificazione energetica degli edifici; Analisi dei costi e computi
metrici estimativi; Rilievi e pratiche catastali.

* Date (da—a)\ D

| 2007 - 2010 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

]

STubpIO TECNICO GEOM. RAFFAELE LO DRAGO CASTELLANA GROTTE (BA)

* Tipo di azienda o settore‘ D |Costruzione di un Centro Commerciale in Castellana Grotte

* Tipo di impiego‘ D |Consu|ente in fase di esecuzione dei cantieri temporanei e mobili.

* Principali mansioni e responsabilita ‘ D

Collaborazione per la Coordinazione Sicurezza in fase di esecuzione delle
opere per costruzione di un centro commerciale di proprieta della societa
Centro Commerciale Grotte S.r.l. alla via Putignano in Castellana Grotte.

-Date(da—a)‘ D ‘

2008 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

]

MAGLIA C2.1 CASTELLANA GROTTE (BA)

* Tipo di azienda o settore ‘ D

|Lavori di Urbanizzazione Maglia C2.1 Castellana Grotte

* Tipo di impiego| D
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+ Principali mansioni e responsabilita ‘ D

Coordinatore Sicurezza in fase di esecuzione delle opere di urbanizzazione
primaria della maglia C2.1 in Castellana Grotte.

-Date(da—a)l D ‘

2008 (ultimato) |

]

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

MAGLIA B3.1 CASTELLANA GROTTE (BA)

* Tipo di azienda o settore | D |

Lavori di Urbanizzazione Maglia B3.1 Castellana Grotte |

* Tipo di impiego | | |

Coordinatore Sicurezza in fase di esecuzione dei cantieri temporanei e
mobili.

* Principali mansioni e responsabilita | D

Coordinatore Sicurezza in fase di esecuzione delle opere di urbanizzazione
primaria della maglia B3.1 in Castellana Grotte.

-Date(da—a)‘ D ‘

2008 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D

IMPRESA SPINOSA S.R.L., CASTELLANA GROTTE (BA)

lavoro
* Tipo di azienda o settore ‘ D

Costruzione di 20 unita di nuova costruzione per civile abitazione nella
maglia B3.1 lotto B in Castellana Grotte.

Legge 10/91, con le procedure di cui al D.Lgs. n. 311/06.

« Tipo diimpiego] [ ] |

* Principali mansioni e responsabilita | D

Progettazione, Direzione Lavori Termici e Verifica termo-igrometrica secondo
la Legge 10/91, con le procedure di cui al D.Lgs. n. 311/06, progettazione e
dimensionamento dell’impianto termico, progettazione e dimensionamento
canne fumarie, Attestato di Certificazione Energetico delle singole unita.

-Date(da—a)l D ‘

2008 (ultimato)

]

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

IMPRESA TONIK S.R.L., CASTELLANA GROTTE (BA)

* Tipo di azienda o settore | D

Costruzione di 10 unita di nuova costruzione per civile abitazione nella
maglia B3.4 lotto 4F in Castellana Grotte.

* Tipo di impiegol D |

Legge 10/91, con le procedure di cui al D.Lgs. n. 311/06.

* Principali mansioni e responsabilita ‘ D

Progettazione, Direzione Lavori Termici e Verifica termo-igrometrica secondo
la Legge 10/91, con le procedure di cui al D.Lgs. n. 311/06, progettazione e
dimensionamento dellimpianto termico, progettazione e dimensionamento
canne fumarie, Attestato di Certificazione Energetico delle singole unita.

~Date(da—a)‘ D ‘

04/06/2008 e 11/06/2008

* Nome e indirizzo del datore di D

CITTADELLA DELLA RICERCA BRINDISI; CETMA

lavoro
* Tipo di azienda o settore ‘ D

POR Puglia Misura 4.20.

Corso: “Tecnico Superiore della Gestione del territorio rurale”

* Tipo di impiego‘ D |

Docenza n. 4 ore

* Principali mansioni e responsabilita ‘ D

Aspetti

Ambientale Iniziale; V.I.A. e V.A.S. Esempi Applicativi.

ambientali
Ambientali;

Rapporto Aspetto/Impatto; Indicatori
Matrice Aspetti Ambientali; Analisi

significativi;
Calcolo significativita;

-Date(da—a)‘ D ‘

2009 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di

]

FaNizzi VINCENZO, CONVERSANO (BA)

lavoro

* Tipo di azienda o settore ‘ D

Annunziata, 25 in Polignano a Mare.

Lavori di manutenzione straordinaria dell’'unita abitativa sita alla via

« Tipo di impiego] [ ] |

Progettazione e Direzione Lavori. |

* Principali mansioni e responsabilité| D |

Progettazione e Direzione Lavori. |
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* Date (da-a) ‘ D

| 2009 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

INDUSTRIA AGRICOLA E OLEARIA ANGARANO S.R.L., CERIGNOLA (FG)

* Tipo di azienda o settore ‘ D

Coordinatore Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei cantieri
temporanei e mobili.

* Tipo di impiego‘ D

Installazione di pensilina metallica prefabbricata, di n. 4 serbatoi metallici in
acciaio inox di HI 3000, di n. 4 vinificatori in acciaio inox da HI 1500 su
gambe.

* Principali mansioni e responsabilita | D

Coordinatore Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori di
costruzione della pensilina metallica, serbatoi e vinificatori, ubicati alla via
Strada Statale Rivolese, n. 16 Cerignola (FG).

* Date (da—a)‘ D

| 2009 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

RECCHIA MYRIAM, CASTELLANA GROTTE (BA)

* Tipo di azienda o settore | D

Lavori di manutenzione straordinaria dell’unita abitativa sita alla via Oronzo
Viterbo, 54 in Castellana Grotte.

* Tipo di impiegol D

|Progettazione e Direzione Lavori,.

* Principali mansioni e responsabilita | D

Progettazione e Direzione Lavori, per lavori di manutenzione straordinaria,
rifacimento intonaco esterno e lastrico solare, dell’unita abitativa sita alla via
Oronzo Viterbo, 54 in Castellana Grotte (BA).

* Date (da—a)l D

| 2009 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

D1 PANNO CosMmo, CONVERSANO (BA)

* Tipo di azienda o settore | D

Nuova Costruzione di villetta residenziale con annesso deposito interrato
(2.000,00 mc. circa) in agro di Conversano alla via strada Prov.le n. 102
Conversano - Turi.

* Tipo di impiego | | |

Progettazione, Direzione Lavori, Calcolazione Statica e pratica L. 1086/71,
Legge 10/91, con le procedure di cui al Dpr. n. 59/09, Coordinatore
Sicurezza in Progettazione ed Esecuzione.

* Principali mansioni e responsabilita | D

Progettazione, Direzione Lavori, Verifica termo-igrometrica secondo la Legge
10/91, con le procedure di cui al Dpr. n. 59/09, progettazione e
dimensionamento dell’impianto termico, progettazione e dimensionamento
canne fumarie, Attestato di Certificazione Energetico, Coordinamento
Sicurezza in Progettazione ed Esecuzione.

* Date (da—a)| D

| 2009 (parere ritirato — D.L. ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

MOLITERNO MICHELE — MOLITERNO S.R.L., CASTELLANA GROTTE (BA)

* Tipo di azienda o settore ‘ D

Costruzione Attivita Commerciali e di esposizione e vendita all'ingrosso di
carte - cartone e materie plastiche in genere per una superficie complessiva
di circa 2500 mq, Lotti *G e H” maglia D4.7 in Castellana Grotte.

|Progettazione e Direzione Lavori Antincendio.

* Tipo di impiego‘ D

* Principali mansioni e responsabilita ‘ D

Progettazione, calcolo carichi d'incendio, dimensionamento e direzione lavori
reti Idranti e Sprinkler, al fine di ottenere parere di conformita alle norme
antincendio e certificato di prevenzione incendi.

* Date (da—a)\ D

| 2010 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

SPINOSA S.R.L., CASTELLANA GROTTE (BA)

* Tipo di azienda o settore ‘ D

Costruzione di 19 unita di nuova costruzione per civile abitazione nella
maglia B3.1 lotto L in Castellana Grotte.

* Tipo di impiego | | |

|Legge 10/91, con le procedure di cui al D.Lgs. n. 311/06.
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+ Principali mansioni e responsabilita ‘ D

Progettazione, Direzione Lavori Termici e Verifica termo-igrometrica secondo
la Legge 10/91, con le procedure di cui al D.Lgs. n. 311/06, progettazione e
dimensionamento dellimpianto termico, progettazione e dimensionamento
canne fumarie, Attestato di Certificazione Energetico delle singole unita.

* Date (da - a)l D

| 2010 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

SPINOSA S.R.L., CASTELLANA GROTTE (BA)

* Tipo di azienda o settore ‘ D

Costruzione di 19 unita di nuova costruzione per civile abitazione nella
maglia B3.1 lotto L in Castellana Grotte.

* Tipo di impiego] | |

Coordinatore Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei cantieri
temporanei e mobili.

* Principali mansioni e responsabilité\ D

Coordinatore Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori di
costruzione delle unita abitative nella maglia B3.1 lotto L in Castellana
Grotte.

* Date (da—a)l D

| 2010 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

VITTI ANGELA, CASTELLANA GROTTE (BA)

* Tipo di azienda o settore | D

Lavori di manutenzione straordinaria dell’'unita abitativa sita alla via A.
Angiulli, 8/12 in Castellana Grotte.

* Tipo di impiegol D

Progettazione, Direzione Lavori, Legge 10/91, con le procedure di cui al Dpr.
n. 59/09, Coordinatore Sicurezza in Progettazione ed Esecuzione.

* Principali mansioni e responsabilita | D

Progettazione, Direzione Lavori, Verifica termo-igrometrica secondo la Legge
10/91, con le procedure di cui al Dpr. n. 59/09, progettazione e
dimensionamento dell’impianto termico, progettazione e dimensionamento
canne fumarie, Attestato di Certificazione Energetico, Coordinamento
Sicurezza in Progettazione ed Esecuzione.

* Date (da—a)\ D

| 2010 (ultimato) |

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

SoCIETA COOPERATIVA AGRICOLA TORRE GUEVARA, ORSARA DI PUGLIA (FG)

* Tipo di azienda o settore ‘ D

Nuova Costruzione di un Frantoio Oleario alla via Sprecacenere, Agro di
Foggia Fg 51 - P.lle 51-164.

* Tipo di impiego | | |

Progettazione, Direzione Lavori, Legge 10/91, con le procedure di cui al Dpr.
n. 59/09.

* Principali mansioni e responsabilita ‘ D

Progettazione e Direzione Lavori, Verifica termo-igrometrica secondo la
Legge 10/91, con le procedure di cui al Dpr. n. 59/09, progettazione e
dimensionamento dell'impianto termico, progettazione e dimensionamento
canne fumarie, Attestato di Certificazione Energetico.

* Date (da-a) ‘ D

‘ 2011 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

SocieTA COOPERATIVA AGRICOLA P.O.A., FOGGIA

* Tipo di azienda o settore ‘ D

Ammodernamento e potenziamento di stabilimento ortofrutticolo per la
lavorazione degli asparagi e altri prodotti ortofrutticoli, strada Sprecacenere
km. 3,00 Foggia.

* Tipo di impiego\ D

|Progettazione, Direzione Lavori.

* Principali mansioni e responsabilita | D

Progettazione e Direzione Lavori. Progetto ricadente nel Programma di
Sviluppo Rurale 2007/2013, inizio lavori vincolato allo scorrimento della
graduatoria.

* Date (da—a)\ D

| 2011 (ultimato)
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* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

INDUSTRIA VINICOLA E OLEARIA ANGARANO S.R.L., CERIGNOLA

* Tipo di azienda o settore | D

Progetto di ammodernamento e ampliamento di strutture per la produzione
di vini di qualita, finalizzato ad aumentare la quota, ad implementare i
sistemi di certificazione e al risparmio energetico, strada statale Rivolese, n.
16 Cerignola (FG).

* Tipo di impiegol D |

Progettazione, Direzione Lavori.

+ Principali mansioni e responsabilita ‘ D

P Progettazione e Direzione Lavori. Progetto ricadente nel Programma di
Sviluppo Rurale 2007/2013, inizio lavori vincolato allo scorrimento della
graduatoria.

-Date(da—a)l D ‘

2011 (in corso)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

MOLITERNO MICHELE, CASTELLANA GROTTE (BA)

* Tipo di azienda o settore | D

Costruzione attivita commerciali e di esposizione e vendita all'ingrosso di
carte - cartone e materie plastiche in genere per una superficie complessiva
di circa 2500 mgq, Lotti "G e H” maglia D4.7 in Castellana Grotte.

* Tipo di impiego | | |

Coordinatore Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei cantieri
temporanei e mobili.

* Principali mansioni e responsabilita ‘ D

Coordinatore Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori di
costruzione delle unita abitative nella maglia BD4.7 lotti "G e H” in
Castellana Grotte.

~Date(da—a)| D ‘

2011 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

EDILIZIA FUTURA S.R.L., CASTELLANA GROTTE (BA)

* Tipo di azienda o settore | D

Nuova costruzione di 10 unita abitative da destinare a civile abitazione in
Castellana Grotte (BA) alla via Grotte, n. 37 identificato in P.R.G. in zona
B6.5 e in catasto al Fg. 20 P.lla 433.

* Tipo di impiego‘ D

Coordinatore Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei cantieri
temporanei e mobili.

* Principali mansioni e responsabilita ‘ D

Coordinatore Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori di
costruzione delle unita abitative alla via Grotte, n. 37 identificato in P.R.G. in
zona B6.5 e in catasto al Fg. 20 P.lla 433.

-Date(da—a)‘ D ‘

2012 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

AZIENDA AGRICOLA MONTE LA VECCHIA, CASTELLANA GROTTE (BA)

* Tipo di azienda o settore ‘ D

Nuova costruzione di cisterna interrata e carrabile in Castellana Grotte (BA)
alla Via Strada Comunale Montelavecchia, n. 10 - Fg. 15 P.lla 245.

Progettazione sismica strutture e direzione lavoro.

* Tipo di impiego‘ D |

Progettazione sismica e direzione.

* Principali mansioni e responsabilité‘ D |

-Date(da—a)‘ D ‘

2013 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

OLEIFICIO SOCIALE COOPERATIVO “A. VITERBO”, CASTELLANA GROTTE (BA)

* Tipo di azienda o settore ‘ D

Costruzione di due tettoie a struttura metallica di copertura delle aree di
carico e scarico degli automezzi, presso Oleificio Soc. Cooperativa di Angelo
Viterbo, ubicato in C.da Torre di Mastro in Castellana Grotte

* Tipo di impiego\ D |

Progettazione e Direzione Lavori Antincendio ai fini del rinnovo CPI.

* Principali mansioni e responsabilita | D

Progettazione, calcolo carichi d’incendio, dimensionamento e direzione
lavori, al fine di ottenere il rinnovo del certificato di prevenzione incendi.
Collaborazione sulla progettazione e dimensionamento strutturale.
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-Date(da—a)‘ D ‘

2013 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D

EDILIZIA FUTURA S.R.L., CASTELLANA GROTTE (BA)

lavoro

* Tipo di azienda o settore ‘ D

Nuova costruzione di 5 unita abitative da destinare a civile abitazione in
Castellana Grotte (BA) alla via Grotte, n. 14.

* Tipo di impiego‘ D

Progettazione termotecnica, Legge 10/91, con le procedure di cui al Dpr. n.
59/09, Coordinatore Sicurezza in Progettazione ed Esecuzione.

* Principali mansioni e responsabilita ‘ D

Verifica termo-igrometrica secondo la Legge 10/91, con le procedure di cui
al Dpr. n. 59/09, progettazione e dimensionamento dell'impianto termico,
progettazione e dimensionamento canne fumarie, Attestato di Certificazione
Energetico, Coordinamento Sicurezza in Progettazione ed Esecuzione.

-Date(da—a)‘ D ‘

2013 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

SUD TYRE S.Rr.L., CONVERSANO (BA)

* Tipo di azienda o settore | D

Nuova costruzione di attivita commerciale in agro di Conversano alla strada
Prov.le Conversano - Turi n. 102 Fg 64 P.lle 198-199-200-396.

* Tipo di impiegol D

Pratica di richiesta della conferenza di servizi al fine secondo la D.G.R. n.
2581 del 22/11/2011 al fine di ottenere una variazione di destinazione d’uso
all’attuale P.r.g.

* Principali mansioni e responsabilité\ D |

Progettazione e direzione lavori

-Date(da—a)l D ‘

2013 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

SOLFRIZZI ViTto, CONVERSANO (BA)

* Tipo di azienda o settore | D

Nuova costruzione di civile abitazione in sopraelevazione in Conversano (BA)
alla Via San Tommaso D’Aquino, n. 58 - Fg. 52 P.lla 524.

* Tipo di impiego | | |

Progettazione sismica strutture, richiesta autorizzazione sismica alla
provincia di Bari e direzione lavoro.

* Principali mansioni e responsabilita ‘ D

Progettazione sismica, rilievo e caratterizzazione strutturale dell’esistente,
direzione lavori.

-Date(da—a)l D ‘

2013 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

SIMCO S.R.L., CASTELLANA GROTTE (BA)

* Tipo di azienda o settore ‘ D

Nuova costruzione di 16 unita abitative da destinare a civile abitazione in
Castellana Grotte (BA) alla via Monopoli angolo via Napoli.

* Tipo di impiego | | |

Progettazione termotecnica, Legge 10/91, con le procedure di cui al D.Lgs.
n. 28 del 03/03/2011. Dimensionamento impianti solari. Collaborazione
Protocollo Itaca Puglia 2011.

* Principali mansioni e responsabilita ‘ D

Verifica termo-igrometrica secondo la Legge 10/91, con le procedure di cui
al Dpr. n. 59/09, progettazione e dimensionamento dellimpianto termico,
progettazione e dimensionamento canne fumarie, progettazione e
dimensionamento impianto solare termico centralizzato, progettazione e
dimensionamento impianto fotovoltaico condominiale.

-Date(da—a)‘ D ‘

2013 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

SPINOSA COSTRUZIONI S.R.L., CASTELLANA GROTTE (BA)

* Tipo di azienda o settore \ D

Nuova costruzione di 26 unita abitative da destinare a civile abitazione in
Monopoli (BA) alla via Sant’Anna.
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* Tipo di impiego] | |

Coordinatore Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei cantieri
temporanei e mobili, Progetto ai sensi del Protocollo Itaca Puglia 2011;
Progettazione termotecnica, Legge 10/91, con le procedure di cui al D.Lgs.
n. 28 del 03/03/2011. Dimensionamento impianti solari. Collaborazione
Protocollo Itaca Puglia 2011.

* Principali mansioni e responsabilita | D

Coordinamento sicurezza in progettazione ed esecuzione; Verifica termo-
igrometrica secondo la Legge 10/91, con le procedure di cui al Dpr. n.
59/09, progettazione e dimensionamento dell'impianto  termico,
progettazione e dimensionamento impianto fotovoltaico condominiale.

* Date (da—a)l D

| 2014 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

* Tipo di azienda o settore | D

KIAR COSTRUZIONI S.Rr.L., CONVERSANO (BA)

Nuova costruzione di 14 unita abitative da destinare a civile abitazione in
Conversano (BA) alla Piazza della Resistenza.

* Tipo di impiego | | |

Progettazione architettonica e strutturale, Direzione Lavori architettonica e
strutturale, Progettazione termotecnica, Legge 10/91, con le procedure di
cui al D.Lgs. n. 28 del 03/03/2011. Dimensionamento impianti solari.
Protocollo Itaca Puglia 2011.

* Principali mansioni e responsabilita | D

Progettazione e direzione lavori architettonica e strutturale, redazione del
progetto ai sensi del Protocollo Itaca Puglia 2011; Verifica termo-igrometrica
secondo la Legge 10/91, con le procedure di cui al Dpr. n. 59/09,
progettazione e dimensionamento dellimpianto termico, progettazione e
dimensionamento impianto solare termico, progettazione e
dimensionamento impianto fotovoltaico.

* Date (da—a)| D

\ 2016 (in corso)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

* Tipo di azienda o settore | D

KIAR COSTRUZIONI S.R.L., CONVERSANO (BA)

|Nuova costruzione di civile abitazione in Conversano (BA), alla Via Mazzini.

* Tipo di impiego | | |

Progettazione strutturale, Direzione Lavori strutturale, Progettazione
termotecnica, Legge 10/91, con le procedure di cui al D.Lgs. n. 28 del
03/03/2011. Dimensionamento impianti solari.

* Principali mansioni e responsabilita | D

Progettazione e direzione lavori strutturale, Verifica termo-igrometrica
secondo la Legge 10/91, con le procedure di cui al Dpr. n. 59/09,
progettazione e dimensionamento dell’impianto termico.

* Date (da—a)‘ D

\ 2016 (in corso)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

INDUSTRIA VINICOLA E OLEARIA ANGARANO S.R.L., CERIGNOLA

* Tipo di azienda o settore ‘ D

Progetto di ammodernamento e ampliamento di frantoio oleario, strada
statale Rivolese, n. 16 Cerignola (FG).

* Tipo di impiego‘ D

|Progettazione, Direzione Lavori.

* Principali mansioni e responsabilita ‘ D

P Progettazione e Direzione Lavori. Progetto ricadente nel Programma di
Sviluppo Rurale 2014/2020, inizio lavori vincolato allo scorrimento della
graduatoria.

* Date (da-a) ‘ D

‘ 2016 (in corso)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

INDUSTRIA VINICOLA E OLEARIA ANGARANO S.R.L., CERIGNOLA

* Tipo di azienda o settore ‘ D

Realizzazione di serbatoi in acciaio inox e tettoie metalliche a coperture degli
impianti tecnologici, strada statale Rivolese, n. 16 Cerignola (FG).

* Tipo di impiego] | |

|Progettazione, Direzione Lavori.

* Principali mansioni e responsabilita \ D
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P Progettazione e Direzione Lavori. Progetto ricadente nel Programma di
Sviluppo Rurale 2014/2020, inizio lavori vincolato allo scorrimento della
graduatoria.




* Date (da-a) ‘ D

| 2017 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

* Tipo di azienda o settore ‘ D

KIAR COSTRUZIONI S.Rr.L., CONVERSANO (BA)

Nuova costruzione di 5 Ville indipendenti da destinare a civile abitazione in
Conversano (BA) alla Via Marco Poli.

* Tipo di impiegol D

Progettazione strutturale, Direzione Lavori strutturale, Progettazione
termotecnica, Legge 10/91, con le procedure di cui al D.Lgs. n. 28 del
03/03/2011. Dimensionamento impianti solari. Protocollo Itaca Puglia
2011.

* Principali mansioni e responsabilita | D

Progettazione e direzione lavori strutturale, redazione del progetto ai sensi
del Protocollo Itaca Puglia 2011; Verifica termo-igrometrica secondo la
Legge 10/91, con le procedure di cui al Dpr. n. 59/09, progettazione e
dimensionamento dell'impianto termico, progettazione e dimensionamento
impianto solare termico, progettazione e dimensionamento impianto
fotovoltaico.

* Date (da—a)l D

\ 2018 (in corso)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

* Tipo di azienda o settore | D

CACCIAPAGLIA GINO, CONVERSANO (BA)

Ristrutturazione e apertura di nuova attivita commerciale in Conversano
(BA) alla Via G.Vavalle.

* Tipo di impiego | | |

Progettazione, Direzione Lavori, Progettazione termotecnica, Legge 10/91,
con le procedure di cui al D.Lgs. n. 28 del 03/03/2011.

* Principali mansioni e responsabilita | D

Progettazione e direzione lavori, Verifica termo-igrometrica secondo la Legge
10/91, con le procedure di cui al Dpr. n. 59/09, progettazione e
dimensionamento dell'impianto termico.

* Date (da—a)l D

\ 2018 (in corso)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

* Tipo di azienda o settore | D

D1 PAanNNO CosMmo, CONVERSANO (BA)

Ampliamento Casa di Panno ai sensi della L.R. 14/2009 in Conversano (BA)
alla Via C.da Turi.

* Tipo di impiego | | |

Progettazione strutturale, Direzione Lavori strutturale, Progettazione
termotecnica, Legge 10/91, con le procedure di cui al D.Lgs. n. 28 del
03/03/2011. Dimensionamento impianti solari. Protocollo Itaca Puglia
2011.

* Principali mansioni e responsabilita | D

Progettazione e direzione lavori strutturale, redazione del progetto ai sensi
del Protocollo Itaca Puglia 2011; Verifica termo-igrometrica secondo la
Legge 10/91, con le procedure di cui al Dpr. n. 59/09, progettazione e
dimensionamento dell'impianto termico, progettazione e dimensionamento
impianto solare termico, progettazione e dimensionamento impianto
fotovoltaico.

* Date (da-a) ‘ D

‘ 2018 (in corso)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

* Tipo di azienda o settore ‘ D

SuD TYRE S.R.L., CONVERSANO (BA)

Realizzazione di nuova rampa carrabile in Conversano (BA) alla Via C.da
Turi.

* Tipo di impiego | | |

Progettazione e Direzione Lavori.

* Principali mansioni e responsabilita ‘ D

|Progettazione e direzione lavori strutturale e d architettonica.

* Date (da—a)| D

\ 2020 (in corso)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

* Tipo di azienda o settore | D

Pagina 9 di 13 - Curriculum vitae di
Lo Drago Sante

KIAR COSTRUZIONI S.R.L., CONVERSANO (BA)

Progetto di realizzazione di tre unita residenziali, alla via P. Nenni, in catasto
al foglio di mappa 53, particella 1301, sub 1-2-3 - Comune di Conversano
(BA).




* Tipo di impiego] | |

Progettazione strutturale, Direzione Lavori strutturale, Progettazione
termotecnica, Legge 10/91, con le procedure di cui al D.Lgs. n. 28 del
03/03/2011. Dimensionamento impianti solari. Protocollo Itaca Puglia
2011.

* Principali mansioni e responsabilita ‘ D

Progettazione e direzione lavori strutturale, redazione del progetto ai sensi
del Protocollo Itaca Puglia 2011; Verifica termo-igrometrica secondo la
Legge 10/91, con le procedure di cui al Dpr. n. 59/09, progettazione e
dimensionamento dell'impianto termico, progettazione e dimensionamento
impianto solare termico, progettazione e dimensionamento impianto
fotovoltaico.

-Date(da—a)‘ D ‘

2021 (in corso)

* Nome e indirizzo del datore di D

KIAR COSTRUZIONI S.R.L., CONVERSANO (BA)

lavoro

* Tipo di azienda o settore ‘ D

Progetto di sopraelevazione di un immobile (ai sensi dell’art. 3 della L.R.
14/2009 - D.lgs. 28/2011 - L.R. 08/2013) sito in agro di Conversano (BA),
alla C.da del Monte n. 1, in catasto al foglio 42, particella 12, sub. 2.

* Tipo di impiego | | |

Progettazione strutturale, Direzione Lavori strutturale, Progettazione
termotecnica, Legge 10/91, con le procedure di cui al D.Lgs. n. 28 del
03/03/2011. Dimensionamento impianti solari.

* Principali mansioni e responsabilita ‘ D

Progettazione e direzione lavori strutturale, redazione del progetto ai sensi
del Protocollo Itaca Puglia 2011; Verifica termo-igrometrica secondo la
Legge 10/91, con le procedure di cui al Dpr. n. 59/09, progettazione e
dimensionamento dell'impianto termico, progettazione e dimensionamento
impianto solare termico, progettazione e dimensionamento impianto
fotovoltaico.

-Date(da—a)l D ‘

2021 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D
lavoro

ConDOMINIO VIA LONGO, 1, CONVERSANO (BA)

* Tipo di azienda o settore | D

Progetto di manutenzione straordinaria e riqualificazione energetica per
efficientamento energetico (legge 77/2020 Superbonus), di un condominio
sito in Conversano (BA) alla Via L. Longo, n. 1 - Fg. 55 - P.lla 631 - Sub 5-6-
7-8.

* Tipo di impiego | | |

Progettazione e Direzione Lavori termotecnica, Legge 10/91, con le
procedure di cui al D.Lgs. n. 28 del 03/03/2011, contabilita, studio di
fattibilita, asseverazione superbonus, dimensionamento impianti.

* Principali mansioni e responsabilita ‘ D

Progettazione e direzione lavori; Verifica termo-igrometrica secondo la Legge
10/91; Progettazione e verifica dell'impianto termico, progettazione e
dimensionamento impianto solare termico, progettazione e
dimensionamento impianto fotovoltaico. Computo metrico estimativo, studio
di fattibilita per istituto di credito, asseverazione ai fini della Legge 77/2020
Superbonus

-Date(da—a)‘ D ‘

2021 (ultimato)

* Nome e indirizzo del datore di D

VITTI ANGELA, VIA ANGIULLI, 8, CASTELLANA GROTTE (BA)

lavoro

* Tipo di azienda o settore ‘ D

Progetto di manutenzione straordinaria e riqualificazione energetica per
efficientamento energetico (legge 77/2020 Superbonus), di un edificio sito in
Castellana Grotte (BA) alla Via A. Angiulli n. 8/12-Fg. 21 - P.lla 354 - Sub. 5.

* Tipo di impiego‘ D

Progettazione e Direzione Lavori termotecnica, Legge 10/91, con le
procedure di cui al D.Lgs. n. 28 del 03/03/2011, contabilita, studio di
fattibilita, asseverazione superbonus, dimensionamento impianti.

* Principali mansioni e responsabilita | D

Progettazione e direzione lavori; Verifica termo-igrometrica secondo la Legge
10/91; Progettazione e verifica dell'impianto termico, progettazione e
dimensionamento impianto solare termico. Computo metrico estimativo,
studio di fattibilita per istituto di credito, asseverazione ai fini della Legge
77/2020 Superbonus
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* Date (da-a)

i

2021 (in corso)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

]

KIAR COSTRUZIONI S.Rr.L., CONVERSANO (BA)

* Tipo di azienda o settore

[

Progetto di Ristrutturazione edilizia con demolizione e ricostruzione e
ampliamento volumetrico ai sensi della legge R.P. n. 14/2009 e s.m.i.,
realizzazione di villette unifamiliari e verande ai sensi della delibera di G.R.
n. 1008/2015 e realizzazione di piscina di pertinenza. Sito in agro di
Conversano (BA), alla Via Omero n. 2, in catasto al foglio 55, particelle 1271
- 1272, sub. 1.

* Tipo di impiegol D |Progettazione strutturale, Direzione Lavori strutturale. |

* Principali mansioni e responsabilité‘ D |Progettazione e direzione lavori strutturale. |

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)

1992 - 1997 |

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Istituto Tecnico Industriale Statale “L. Dell’Erba” — Castellana Grotte (BA) |

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

|1

Diploma di Perito Chimico Industriale |

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

|

Voto di diploma: 52 / 60 |

* Date (da - a)

i

1997 - 2006 |

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

|

Politecnico di Bari |

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

|

Facolta di Ingegneria |

+ Qualifica conseguita

|1

Laurea in Ingegneria Civile — Indirizzo Idraulica - V.O. |

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

|

Voto di laurea: 100 / 110 |

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

2016 - 2017 |

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Istituto Agrario Iervolino I Carissimi” - Santa Maria Capua Vetere (CE) |

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

| ]

Diploma di Perito Agrario (Viticultura ed Enologia) |

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

L)

Voto di diploma: 60 / 100 |

* Date (da - a)

i

2003- 2004 |

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Politecnico di Bari |

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso sulla “Sicurezza dei Cantieri Mobili e Temporanei” della durata
di 120 ore. Art 10 del D.Lgs 494/96

* Qualifica conseguita

Responsabile della Sicurezza dei Cantieri Mobili e Temporanei |

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Voto esame: 30 / 30 |
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+ Date (da-a)

L1

28 Luglio 2007 |

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

|

CSAD Centro Studi Ambientali e Direzionali di Bari |

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

U

Auditor Ambientale qualificato CEPAS n°82 |

* Qualifica conseguita

| [ ] [Auditor di Sistemi di Gestione Ambientale UNI EN ISO 14001:2004 |

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

U |

+ Date (da-a)

i

A.F. 2006/07 |

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

L)

Scuola Emas ed Ecolabel - Puglia |

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

D Stage di formazione con redazione del S.G.A. presso Il'impianto di

* Qualifica conseguita

trattamento e di riuso irriguo di reflui municipali Comune di Fasano (BR)
‘ D Consulente e Revisore Ambientale EMAS

(settore Servizi Ambientali codice NACE 90)

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

[

+ Date (da-a)

14 Gennaio- 18 Marzo 2008 |

|1

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

D | ARIAP - Associazione Regionale Ingegneri e Architetti di Puglia |

* Principali materie / abilita D

professionali oggetto dello studio

Progettazione ai fini della prevenzione incendi; progettazione di sistemi di
protezione attiva e passiva; Calcolo carico d’incendio e classe di resistenza

strutturale; Norme verticali in materia di prevenzione incendi

+ Qualifica conseguita

Corso di Specializzazione in Prevenzione Incendi ai senzi della

[

Legge 818/1984 e D.M. 25/03/1985

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

|

Iscrizione negli elenchi di cui alla legge 7 dicembre 1984, n.818 |

+ Date (da - a)

Ottobre - Dicembre 2009 |

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

|

CISEM - Centro Italiano studi Economia Maridionale |

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

D Nuovo decreto 81/08 in materia di salute e sicurezza sul lavoro,; confronto
con la pregressa normativa, metodologie per l'analisi e l'individuazione dei

rischi; organizzazione e progettazione sicurezza cantiere; elaborazione
cronoprogramma, PSC,POS, fascicolo dell'opera, fascicolo di sicurezza,
Pimus.

* Qualifica conseguita

|[]

Aggiornamento Coordinatore per la progettazione e per

I’'esecuzione dei lavori nei cantieri temporanei e mobili
ai sensi del D.Lgs 81/2008

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

L)

Attestato di Frequenza con Verifica al termine del corso di 40 ore |

MADRELINGUA

‘ D [1TALIANA |

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

\ ALTRE LINGUE

‘ D |INGLESE |

« Capacita di lettura | D |buona |

» Capacita di scrittura | D |elementare |
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* Capacita di espressione orale \ D | buona

CAPACITA E COMPETENZE D ‘Conoscenze informatiche:

TECNICHE AMBIENTI E SISTEMI OPERATIVI: Windows, DOS.

Con computer, attrezzature specifiche,

macchinari, ecc. SOFTWARE: IperSpace: calcolo strutturale - EC700-704 Edilclima: verifica

termoigrometrica - EC642 Edilclima: dimensionamento e verifica reti idranti
e Sprinkler - Policantieri 3K: Software per la gestione della Sicurezza -
Arcgis - OFFICE - AUTOCAD - Corel Draw - http - (Ottima Conoscenza).

Consenso al trattamento dei dati:

Autorizzo al trattamento dei miei dati personali contenuti nel presente Curriculum per le Vostre
esigenze di selezione e comunicazione, ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196

(“Codice in materia di protezione dei dati personali”).

Conversano (BA), 14 aprile 2023
Ing. Sante Lo Drago

LTy
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