


71 milioni di giovani

nel mondo sono disoccupati.

[ 310% dei datori di lavoro

sostiene di non riuscire a trovare giovani risorse
con le competenze di cui hanno bisogno nelle loro aziende.

La mancanza di esperienza & una delle principali barriere.

Orientare e formare le nuove generazioni & parte della
nostra mission. Per questo diamo vita a un progetto speciale
per permettere ai giovani di trovare la propria strada e
costruire il futuro che meritano.







Cos’e CEO for One Month?

I talent program offre a giovani ambiziosi

lopportunita di vivere un'esperienza di't

selezione unica nel suo genere e sviluppare
abilitd ed expertise tali da aprire le porte a
una carriera da sogno.

In" ognuno dei 46 Paesi che aderiscono
all'iniziativa, The Adecco Group seleziona
un/a giovane di talento che ha l'occasione
irripetibile di condividere un mese di
lavoro con [I’Amministratore Delegato,
affiancandolo  in  tutte Jle sue attivita
quotidiane, tra cui meeting istituzionali e

commerciali, operations review e convention &

aziendali.
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1 di 60 Paesi nel mondo

Sophla Lim, Global




CEO for One Month - Timeline 2020 CEO&®

MONTH
28
@
Assessment

In-house Company Top 20
Experience Day

27
novembre

27
febbraio

Fase di Inizio processo di Definizione Definizione
candidatura selezione Top 200 Top 50

12 4
Maggio o Maggio

16
aprile

29 27-29 PR 4
aprile - = aprile —

11
maggio

10
luglio

I 47 CEO1Month al Annuncio dei 47 Consegna info Annuncio Finale Bootcamp

I lavoro nelle Country CEO1Month nazionali CEO1Month nazionali CEO1Month TOP 6 Italia

| Italia

1 25
\f i3 luglio agosto

25
settembre

4 agosto

Global Team + HR Incontro Global Annuncio 10 Global Bootcamp Annuncio Global Global CEO1Mont

selezionano i Captains finalisti globali CEO1Month al lavoro
finalisti



CEO for One Month: vincitori delle scorse edizioni in Italia

|

<
Hy SR £

CEO1Month ltalia 2015: Ernesto Lamaina

Vincitore dell'edizione 2015, ha affiancato Federico Vione e lavora tuttora nell’headquarter del Gruppo a Zurigo, come General
Manager di Adia, nuovo brand del Gruppo.

CEO1Month 2016 ltalia: Filippo Principi

ha affiancato per un mese Andrea Malacrida ed & successivamente entrato
nel Dipartimento Sales & Innovation del Gruppo a Milano

CEO1Month ltalia 2017: Marta Basso

81 ha affiancato per un mese Andrea Malacrida, per poi entrare nel team

della filiale Adecco Sales & Marketing di Milano

CEO1Month ltalia 2018: Mirko Raimondi

ha affiancato per un mese Andrea Malacrida, per poi entrare a far parte del Dipartimento IT a diretto riporto del
Chief Information Officer di The Adecco Group lItalia. Ora & Global IT Business Partner presso il Global HQ di Zurigo

CEO1Month ltalia 2019: Alessandro Tentoni

ha affiancato per un mese Andrea Malacrida, per poi entrare a far parte del team di PHYD, il
J i nuovo progetto phygital del Gruppo

i


https://www.youtube.com/watch?v=Y0pkI0BnzRA
https://www.youtube.com/watch?v=X-B3ZFI4tDg
https://www.youtube.com/watch?v=xL5-amu1IHQ

CEO for One Month: vincitori delle scorse edizioni a livello globale

i | Global CEO1Month 2015: Ayumi Kunori

Vincitrice a livello globale nel 2015, dopo aver condiviso un mese di lavoro con Kenichiro Kawasaki, Presidente di The Adecco Group
Japan, ha affiancato per un mese il Global CEO Alain Dehaze. Oggi & Business Development Executive presso Adecco Hong Kong.
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Global CEO1Month 2016: Camille Clément

Vincitrice a livello globale nel 2016, dopo aver condiviso un mese di lavoro con Christophe Catoir, CEO di The Adecco Group
France, ha affiancato per un mese il Global CEO Alain Dehaze. Oggi & Project Manager di Humando, parte del Gruppo.

| Global CEO1Month 2017: Ed Broadhead

Vincitore a livello globale nel 2017, dopo aver condiviso un mese di lavoro con John L. Marshall 1ll, CEO di The Adecco Group UK &
Ireland, ha affiancato per un mese il Global CEO Alain Dehaze. Oggi & Head of Data Analytics di The Adecco Group.

CEO1Month ltalia 2018: Lisa Frommhold

Vincitrice a livello globale nel 2018, dopo aver condiviso un mese di lavoro con Peter Blersch, Head of The Adecco Group Germany,
ha affiancato per un mese il Global CEO Alain Dehaze. Oggi & Project Manager di Modis Germany, brand di The Adecco Group
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Global CEO1Month 2019: Sophia Lim

Vincitore a livello globale nel 2019, dopo aver condiviso un mese di lavoro con Janet Pottinger, Managing Director di Adecco Hong
Kong, ha affiancato per un mese il Global CEO Alain Dehaze.
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https://www.ceoforonemonth.com/register/?lang=it

